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El Director del FBI, Christopher Wray, 
alertó este martes que su agencia 
ha detectado un mayor riesgo de 
amenazas terroristas en Estados Unidos 
inspiradas por el ataque del grupo 
islamista Hamás en Israel el pasado 7 
de Octubre.
Durante una audiencia en un comité 
del Senado, aseguró que el FBI ha 
determinado que las acciones de Hamás 
«servirán como inspiración» como no 
se ha visto «desde que el grupo Estado 
Islámico lanzó su llamado califato hace 
años».

En las últimas semanas, detalló el 
funcionario, la Inteligencia estadouni-
dense ha detectado que «varias orga-
nizaciones terroristas» han instado 
a ataques contra estadounidenses y 
Occidente».
La guerra en Israel y la Franja de Gaza, 
explicó Wray, ha elevado las amenazas 
de un ataque terrorista contra los 
estadounidenses en su propio territorio 
«a otro nivel».  
«No podemos ni debemos descartar 
la posibilidad de que Hamás u otra 
organización terrorista se aproveche del 

conflicto actual para llevar a cabo ataques 
aquí en nuestro propio suelo», subrayó.
Sin embargo, el encargado de liderar 
el FBI aseguró que hasta el momento 
no tienen información que indique 
que el grupo islamista palestino tenga 
la intención o la capacidad de llevar a 
acabo ataques dentro de EE.UU.  
Wray mencionó que su agencia ha 
detectado que tanto el Estado Islámico 
como Al Qaeda han ya lanzado 
llamamientos a la acción en contra de 
estadounidenses y comunidades judías 
tanto en EE.UU. como en Europa.  

El pasado 7 de Octubre, un ataque 
sorpresa del brazo armado de Hamás en 
Israel acabó con la vida de más de 1.400 
personas, además de la captura de 239 
rehenes, según la cifra actualizada este 
fin de semana por el Ejército israelí.  
En represalia, el Gobierno israelí ha 
lanzado una dura ofensiva contra 
la Franja de Gaza con el objetivo de 
«destruir a Hamás» que ha causado 
ya más de 8.000 muertos y casi 19.000 
heridos en estos 23 días de guerra. 
Fuente: EFE
Foto crédito: Patrick Semansky

Director del FBI 
alerta del riesgo 
de amenazas 
terroristas en 
EEUU inspiradas 
por Hamás

escúchanos en

voices from LOCAL communities

En menos de 24 horas, otros 1.000 
migrantes se unieron a la caravana que salió 
el lunes desde la frontera sur de México, por 
lo que incrementó su número a 8.000 con 
la esperanza de presionar para conseguir 
documentos que les permitan transitar 
hasta Estados Unidos.
Los migrantes, que partieron de Tapachula, 
en el límite de México con Guatemala, 
recorrieron unos 35 kilómetros hasta el 
municipio de Huehuetán.
Irineo Mujica Arzate, director de la 
organización Pueblos Sin Fronteras, aseguró 
que el número de personas va creciendo, 
por lo que pidió a la Comisión Nacional 

de los Derechos Humanos (CNDH), a la 
Secretaría de Gobernación (Segob) y al 
Instituto Nacional de Migración (INM) que 
atienda la situación de las personas.
«Es su deber, por razones humanitarias, 
él (el titular del INM, Francisco Garduño) 
tiene la obligación de atender la crisis 
migratoria», comentó el activista, quien 
acompaña la caravana.
El migrante colombiano Luis Fernando 
solicitó al Gobierno de México que les 
ayude con documentos temporales como 
un gesto noble y humanitario al argumentar 
que cientos de migrantes no cuentan con 
recursos para avanzar.

Este migrante era comerciante, pero huyó 
por las extorsiones de grupos criminales, 
por lo que cruzó seis países en 20 días hasta 
llegar a la frontera de México, donde se ha 
unido a la caravana, porque la considera la 
única vía para llegar a su destino.
La situación en la frontera sur refleja un flujo 
migratorio «sin precedentes» de la región, 
como advirtió la Organización Internacional 
de las Migraciones (OIM) el mes pasado, 
con hasta 16.000 migrantes que llegan al día 
a las fronteras de México, de acuerdo con el 
presidente, Andrés Manuel López Obrador.
El migrante guatemalteco Douglas Bryan, 
uno de los voluntarios que ayuda a coordinar 

la caravana, explicó que entre el lunes y 
martes se ha incrementado el número de 
personas.
«Hoy nos quedamos en Huehuetán, 
mañana Huixtla, está muy difícil, salimos 
a las 5 de la mañana para avanzar rápido, 
pedimos ayuda, que nos otorguen las visas o 
un permiso de 45 días para avanzar y llegar 
a la frontera”, resumió.
Los migrantes se instalaron en el parque 
Miguel Hidalgo, de Huehuetán, para 
descansar este martes y después proseguir 
su camino a unos 20 kilómetros de Huixtla.
Fuente: EFE
Foto crédito: Juan Manuel Blanco

Otros 1.000 migrantes 
se unen a la caravana 
que avanza desde la 
frontera sur de México
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El número de personas que han huido de sus 
hogares a causa de guerras, persecuciones, 
violencia y violaciones de derechos humanos 
en todo el mundo asciende ya a 114 millones, 
5,6 millones más que a principios de año, 
advirtió hoy la Agencia de Naciones Unidas 
para los Refugiados (ACNUR).
En su informe provisional de 2023, que 
toma sus últimos datos de septiembre 
y no considera todavía los 1,4 millones 
de desplazados internos en Gaza por las 
hostilidades con Israel, ACNUR señala 
que los conflictos que están causando más 
movimientos de población se encuentran en 
países como Ucrania o Sudán.
«La incapacidad de la comunidad inter-
nacional para resolver conflictos y evitar 
que surjan otros nuevos está causando 
desplazamientos y miseria», destacó en un 
comunicado con motivo de la publicación 
del informe el alto comisionado de la ONU 
para los refugiados, Filippo Grandi.
«Mientras vemos cómo se extienden los 
conflictos en Gaza, Sudán y otros lugares, las 
perspectivas de paz y las soluciones para los 

refugiados y desplazados podrían parecer 
lejanas, pero no podemos abandonar, junto 
a nuestros socios seguimos trabajando para 
buscar soluciones», añadió.
Más de la mitad de los desplazados 
son internos en su propio país (sólo se 
considera refugiados a los que se han visto 
obligados a cruzar una o varias fronteras), 
indica el informe, que recuerda que tres 
cuartas partes de todos los desplazados 
y refugiados se encuentran en países en 
desarrollo.
En los primeros seis meses de este año, 
recuerda ACNUR, se registró una cifra 
récord de 1,6 millones de nuevas solicitudes 
de asilo en países de acogida.
Entre enero y junio se produjeron 404.000 
regresos a sus hogares de refugiados y 2,7 
millones de desplazados internos, cifras 
que duplican las del mismo periodo de 
2022, aunque ACNUR advierte que en 
muchos casos las condiciones de los 
lugares de origen no eran suficientes para 
garantizar un retorno seguro. 
Fuente: EFE / Foto crédito: Akhter  Gulfam

Durante el pasado mes de la Herencia 
Hispana Janet Arce y Jorge Tirigall fueron 
reconocidos, junto a otros hispanos, por 
su aporte en sus diferentes actividades por 

el Secretario de la Oficina del Gobernador 
para iniciativas comunitarias Larry Walker 
y Waikira Pool en un evento celebrado en 
el Howard Community College.

ACNUR eleva a 
114 millones los 
desplazados y 
refugiados por 
conflictos en todo 
el mundo

INMIGRACIÓN   INMIGRACIÓN   INMIGRACIÓN   INMIGRACIÓN   INMIGRACIÓN   INMIGRACIÓN   INMIGRACIÓN   INMIGRACIÓN   INMIGRACIÓN

La migración irregular de menores de 18 
años que pasan por México creció 61,9 % 
interanual de Enero a Agosto de 2023, con 
casi 63.000 migrantes detectados, según 
un informe presentado por la Red por los 
Derechos de la Infancia en México (Redim).
Además, se ha repatriado en ese mismo 
periodo a casi 18.000 personas de entre 0 y 
17 años de Estados Unidos a México, lo que 
representa un aumento de 2,5 % con respecto 
al periodo anterior, añadió el reporte.
El estudio de la Redim mostró que la pobreza, 
la falta de oportunidades, la violencia y la 
reunificación familiar son las principales 
causas que impulsan la migración infantil 
en países de Centroamérica, señaló Tania 
Ramírez, directora de la Redim, durante la 
presentación del informe.
De acuerdo con Ramírez, los contextos 
políticos e históricos de conflictos en la 
región, además de los sociales originados por 

la expropiación de tierras, la crisis climática, 
la violencia de género y la reciente pandemia 
por covid-19 han provocado procesos 
de movilidad humana en la búsqueda de 
mejores condiciones de vida.
El informe, que abarcó poblaciones de 
Guatemala, El Salvador, Honduras y 
Nicaragua, detectó que existen cuatro 
principales causas que han obligado a la 
niñez de la región a migrar de estos países.
Ante este panorama, la Redim, en conjunto 
con organizaciones civiles de los países de 
la región, presentó el proyecto «Redes», que 
busca garantizar los derechos de la infancia 
en situación de migración.
Entre los objetivos están que los Estados, la 
sociedad civil y los mismos niños, niñas y 
adolescentes sean garantes de sus derechos, 
además de fortalecer mecanismos de diálogo 
e igualdad para escuchar a las infancias.
Fuente: EFE / Imagen internet.

Migración 
irregular de 
menores de 
edad a través 
de México 
crece un 61,9%

La Comisión de Asuntos 
Hispanos del Gobernador Wes 
Moore reconoció la labor 
comunitaria y aporte de 
Hispanos en Maryland

La fundación Arce provee ayuda en servicios y alimentación a los inmigrantes y a los más 
vulnerables llamados Homeless en la ciudad de Baltimore en compañía de Erick Oribio 
Comisionado de Asuntos Hispanos del Gobernador.

Tirigall se ha destacado en contra de todo pronóstico científico como un gran educador en el 
difícil tema del autismo. Sinceras felicitaciones a todos los merecedores de estos reconocimientos.
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La Administración de Servicios 
Generales de los Estados Unidos (GSA, 
por sus siglas en inglés) ha seleccionado 
61 acres en Greenbelt, Maryland, como 
el sitio para la nueva sede del campus 
del FBI. 
La GSA determinó que Greenbelt era la 
mejor opción tanto para el FBI como 
para el gobierno de los Estados Unidos, 
ya que el sitio representaba el menor 
costo para los contribuyentes, brindaba 
el mejor acceso de transporte para los 
empleados y visitantes del FBI y ofrecía 
al gobierno la mayor certeza en cuanto 
al cronograma de entrega del proyecto. 
También ofrecía el mayor potencial 
para promover la sostenibilidad y la 
equidad. "La GSA espera construir un 

campus de última generación para la 
sede del FBI en Greenbelt y avanzar en 
su misión crítica durante muchos años", 
dijo Robin Carnahan, Administradora 
de la GSA. "Agradecemos a todos en la 
GSA, al Departamento de Justicia, al 
FBI, al Congreso y a otros que ayudaron 
a alcanzar este hito importante después 
de un esfuerzo integral y de varios 
años". 
En 2022, el Congreso instruyó a la GSA 
a elegir un sitio para una nueva sede 
del FBI entre tres sitios (Greenbelt y 
Landover en Maryland, y Springfield 
en Virginia). Estos tres sitios fueron 
identificados por la GSA en 2014 como 
cumpliendo con los requisitos básicos 
de tamaño y seguridad únicos del FBI, 

después de revisar docenas de sitios 
potenciales en la región. 
La GSA desarrolló y publicó un Plan de 
Selección de Sitio basado en las mejores 
prácticas de la agencia en selección 
de sitios, que consideró lo siguiente: 
Proximidad del FBI a la Misión-
Proximidad del FBI a ubicaciones 
relacionadas con la misión; Acceso al 
transporte; Flexibilidad en el desarrollo 
del sitio y riesgo de programación; 
Promoción de la ubicación sostenible 
y avance de la equidad; y Costo. La 
agencia determinó que Greenbelt era el 
sitio más ventajoso de los tres después 
de evaluar estos factores. 
Ahora que se ha realizado la selección 
del sitio, la GSA iniciará el proceso 

de adquisición del terreno y, según lo 
indicado por el Congreso, comenzará 
a desarrollar una hoja de datos del 
proyecto integral (conocida como 
prospecto) para presentar al Congreso. 
Además del campus de Greenbelt, 
y de acuerdo con el presupuesto del 
Presidente, se están llevando a cabo 
esfuerzos paralelos para identificar una 
ubicación en el centro de Washington, 
DC, que pueda albergar de 750 a 1,000 
empleados del FBI. 
Esta ubicación en el centro permitirá 
que el FBI continúe teniendo acceso 
al Departamento de Justicia y a otros 
socios clave, además de sacar al FBI 
del Edificio J. Edgar Hoover, que ha 
llegado al final de su vida útil.

La nueva sede del 
campus del FBI, 
estará ubicada 
en Greenbelt, 
Maryland

Bayside Cantina
2809 Boston St, Baltimore, MD 21224

410 646 8532

¡Los esperamos!

Autentica cocina Tex-Mex con gran variedad de tequilas en frente de la bahia

HAPPY HOUR
HAPPY HOUR4 TO 64 TO 6
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Colin Tarbert es el Presidente y Director 
Ejecutivo de Baltimore Development 
Corporation (BDC), que actúa como 
agencia de desarrollo económico de la 
ciudad de Baltimore. Es responsable 
del crecimiento de la ciudad reteniendo 
y atrayendo empresas, ampliando 
las oportunidades laborales para los 
residentes de la ciudad y aumentando la 
inversión en los vecindarios de la ciudad.
Antes de su nombramiento en BDC, 
Tarbert ocupó varios cargos, durante 
casi una década, en la Oficina del Alcalde 
de la ciudad de Baltimore durante tres 
administraciones, incluidos los cargos 
de Subjefe de Alianzas Estratégicas y 
Vicealcalde de Desarrollo Económico y 
Vecinal.
 Además, Tarbert participa activamente 
en numerosas juntas cívicas sin fines de 
lucro, incluido Presidente de Baltimore 

Hotel Corporation, Presidente de 
Baltimore Public Markets Corporation 
y miembro de las Juntas Directivas de 
Neighborhood Impact Investment Fund 
y East Baltimore Development Inc. 
En 2013, Colin fue honrado con el 40 
Under 40 por el  Baltimore Business 
Journal. 
Antes de ocupar el cargo de Presidente 
y Director Ejecutivo y de su mandato 
en la oficina del alcalde, Tarbert fue 
funcionario superior de desarrollo 
económico de BDC. Tarbert se graduó 
con un B.S. en Arquitectura, Summa 
Cum Laude, de la Universidad de 
Maryland, donde posteriormente 
obtuvo su título de Maestría en 
Arquitectura.
 Nativo del área de Baltimore, Tarbert 
vive en la ciudad de Baltimore con su 
esposa Bonnie y su hija

“Me gustaría decir que este año hemos 
hecho un esfuerzo intencional para 
incluir la historia de la inmigración en 
Baltimore, por lo tanto, tuvimos un 
segmento enfocado en la experiencia 

de los inmigrantes en Baltimore y en el 
hecho de que la comunidad hispana, en 
particular de América del Sur y América 
Central, está impulsando el crecimiento 
de la población en la ciudad”.

El objetivo de ésta cumbre allanar las vías para 
que Baltimore  continúe construyendo una 
economía fuerte y equitativa  reconociendo 
su historia como una ciudad de desinversión 
debido a su económica “racializada”. La idea 
central es garantizar oportunidades para 
las personas de color aprovechando los 
numerosos activos que ofrece Baltimore.

Colin Tarbert, presidente de Baltimore 
Development Coporation, organizador del 
evento, destacó la relevancia del encuentro 
realizado el pasado 30 de octubre. 
“Baltimore Together, es nuestra estrategia 
integral de desarrollo económico. Muchas 
áreas en todo el país y jurisdicciones tienen 
éste plan y, Baltimore Together es nuestro 
plan.
Explicó que “es una estrategia de cinco 
años y nos enfocamos intencionalmente 
en un crecimiento inclusivo y equitativo 
en Baltimore, en lugar de simplemente de 
crecimiento económico puro”.
“Queremos asegurarnos que, a medida que 
crecemos, lo hagamos de forma reflexiva 
e inclusiva. Por lo tanto, es nuestro plan, 
nuestro mapa de ruta para los próximos 
cinco años. Es muy importante tener una 
visión que represente a nuestra ciudad y así 
conocer hacia dónde nos dirigimos. Y el plan 
Baltimore Together, establece eso a través de 
cuatro estrategias y una serie de iniciativas”, 
detalló.
Al referirse a la participación de las pequeñas 
empresas hispanas en el estado de Maryland, 
en la ciudad y a nivel federal, Tarbert  explicó 
que para participar en los programas de la 
Corporación de Desarrollo de Baltimore, 
no es necesario ser una empresa certificada 
como minoría. Cualquier empresa puede 
beneficiarse de los programas de la BDC. 
Nos enfocamos intencionalmente en 
empresas blancas, negras, indígenas y de 
color, obviamente también en empresas 
hispanas”.
Agregó que, aunque no es necesario estar 
certificado, anima a las pequeñas empresas 
a obtener la certificación, tanto a nivel local 
como estatal para obtener la certificación de 
Empresa Minoritaria (MBE, por sus siglas 
en inglés) y su certificación de Empresa de 
Mujeres (WBE, por sus siglas en inglés)”.
“Se realiza a través de la Oficina del Alcalde de 

Pequeñas Empresas, Empresas de Minorías y 
Empresas de Mujeres donde debes presentar 
una solicitud e iniciar el proceso”, subrayó. 
Destacó que es beneficioso para empresas 
que buscan hacer trabajos en el sector público 
y del sector privado que desean apoyar 
a las empresas locales, pequeñas cuyos 
propietarios pertenecen a minorías o son 
mujeres. “Por lo tanto, tener la certificación, 
aunque técnicamente no sea necesaria 
para oportunidades en el sector privado, 
ayuda en términos de promocionarse como 
una empresa MBE/WBE. Incluso con el 
programa BASE o los programas ARPA, no 
es necesario estar certificado para participar”.
Explicó que la Corporación de Desarrollo 
Económico Latino (LEDC, por sus siglas 
en inglés). “LEDC es uno de nuestros 
socios en la red. Fueron fundamentales para 
ayudarnos a llegar a empresas hispanas y 
brindar servicios de asesoramiento”.
En cuanto al turismo y a posibles planes 
para renovar el centro de la ciudad, apuntó 
que Baltimore Development Corporation, 
el alcalde, constructores y arquitectos de 
Harbor Place, que es realmente el corazón de 
la ciudad, presentaron sus conceptos para el 
nuevo Harbor Place. 
“Creo que la gente va a estar realmente 
emocionada con la visión y será 
transformador, no solo para Harbor Place, 
sino que también será un catalizador para 
todo el centro de la ciudad”. 
“El CFG Bank Arena ha sido un gran éxito. 
La gente está muy emocionada. No solo es 
el lugar más agradable para disfrutar de 
un espectáculo, sino que ahora estamos 
teniendo 60% más de espectáculos en ese 
lugar”, afirmó.
“Otro proyecto que hemos llevado a cabo 
recientemente es el Mercado Lexington, que 
abrió con un nuevo proyecto de $45 millones 
de dólares. Se han añadido negocios y nuevos 
puestos, junto a los inquilinos tradicionales 
que llevan en algunos casos más de cien 
años”. 
Sobre la industria de los cruceros señaló que 
“la planificación urbana y los proyectos de 
desarrollo pueden llevar años en completarse, 
y ello depende de la disponibilidad de 
fondos, la implementación de políticas y la 
colaboración entre diferentes entidades y 
partes interesadas.

Cumbre Baltimore Together 2023
ENTREVISTA CON:

Colin Tarbert 
Presidente de Baltimore 

Development Corporation
Baltimore Together Summit

Un evento que mostró al mundo cómo crear una economía 
urbana basada en diversidad, inclusión y resiliencia para 

beneficiar a sus habitantes históricamente excluidos
Por Erick Oribio y Sonia Pomenta Llaña 

BIOGRAFIA

La inmigración 

Colin Tarbert/Blootopia.com
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¿Le preocupa todo lo 
que tiene que hacer?

Encuentre tranquilidad.

Ya sea que se haya lastimado en un accidente, 
se esté sintiendo solo, o que haya perdido su 
cobertura hace poco, tiene muchos temas que 
le preocupan. Maryland Health Connection está 
aquí para usted, con planes de salud gratis o a 
bajo costo que le ayudarán con parte del caos 
del día a día. Todos los planes cubren visitas 
médicas, atención de emergencia, servicios de 
salud mental y mucho más.

Encuentre el mejor plan 
de salud para sus necesidades 

y su presupuesto en 
MarylandHealthConnection.gov/es

ENTREVISTA CON:

Downtown Partnership es una asociación 
integrada por dos entidades: la Autoridad 
Administrativa del Centro (DMA), que 
supervisa la mejora de 106 cuadras en el 
corazón de Baltimore y la Asociación del 
Centro de Baltimore (DPOB). 
La presidenta de Downtown Partnership, 
Shelonda Stokes, celebró ser partícipe de este 
importante encuentro que reunió en Baltimore 
a líderes, visionarios y a toda una comunidad 
“que tiene interés en que nuestra ciudad avance 
de una manera equitativa e inclusiva”.
“La buena noticia sobre los proyectos de los 
que estamos hablando en Baltimore Together 
es que tienen un valor de $6.5 mil millones en 
desarrollo. Esto comenzó en 2018 y se extiende 
hasta el año 2020”, señaló
Afirmó que los proyectos continuarán y 
“cada año verás las cosas nuevas y diferentes 
que están sucediendo en nuestra ciudad y, 
mientras pintamos esta visión hoy necesitamos 
asegurarnos de obtener el financiamiento”.
Considera que la comunidad hispana estuvo 
representada en el evento que le dio relevancia 
al tema de los migrantes “y me enorgullece que 
lo hayan hecho hoy”, destacó.

“Todos sabemos que en Baltimore, nuestra 
ciudad, nuestro estado, somos una comunidad 
mayoritariamente negra y morena. Somos una 
mayoría minoritaria, somos una ciudad en la 
que la mayoría de la población pertenece a 
minorías”,
Califica como positivo “tener líderes como 
el gobernador, el alcalde, el presidente del 
consejo municipal y todos los demás que están 
alineados en torno a esa misma idea, diciendo 
que no es como solía ser, que ahora es una 
ciudad inclusiva”.
Insiste en que este es el momento oportuno 
para comprar casas en Baltimore. “Es una 
ciudad increíble y Live Baltimore es una 
organización se enfoca principalmente en 
resaltar lo bueno que es vivir aquí y ayudar a 
las personas a mudarse a nuestra urbe”.
Resaltó que hace aproximadamente un mes 
lanzaron una nueva campaña para incentivar 
a personas a mudarse al centro de la ciudad. 
“La idea es vivir cerca de donde trabajas 
o trabajar cerca de donde vives, incluso el 
alcalde compró una casa utilizando el mismo 
programa implementado para los empleados 
municipales”.

Shelonda Stokes
Presidenta de Downtown Partnership 

Apuesta por que Baltimore avance de manera equitativa e inclusiva
Por Erick Oribio y Sonia Pomenta Llaña 
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Dione Joyner-Weems moderadora del segmento de migración junto a Maria Correa 
Coordinadora del programa Power para latinas y negras en la ciudad de Baltimore, 
Rosalyn Verá propietaria del restaurant Cocinas Luchadoras y beneficiaria de Programas 
de asistencia y Emi Reyes de Latino Economic Development Corporation.

ENTREVISTA CON:

Por Erick Oribio y Sonia Pomenta Llaña 
Emi Reyes/LEDC 
Emi Reyes, Directora Ejecutiva del LEDC, 
explicó que el Centro para el Desarrollo 
Económico Latino es una organización 
que busca impulsar el emprendimiento de 
los latinos brindándoles apoyo a quienes 
“quieren emprender negocios o comprar su 
casa en al área de Washington DC, Maryland 
y Virginia”.
Celebró la invitación a la Cumbre Baltimore 
2023. “Estamos emocionados de poder 
estar acá, lo importante es que cualquier 
conversación que se relacione con el 
desarrollo de Baltimore tenga una perspectiva 
desde los inmigrantes
Subrayó que en Baltimore han lanzado una 
iniciativa llamada Power cuyo “enfoque es 
desarrollar las carreras de mujeres en trabajos 
no tradicionales”.
Destacó que LEDC ha observado un 
aumento considerable de casi 100% en la 
cantidad de mujeres trabajando en el sector 
de la construcción. “Estamos trabajando 
con otras organizaciones para ayudar a más 
mujeres que quieran emprender en esas 
carreras”.

“La idea es evaluar cuáles son las carreras que 
pagan mejor, de esos servicios obtenidos casi 
siempre como primer empleo”, enfatizó.
Recordó que la organización que 
representa continúa otorgando préstamos a 
emprendedores de entre $ 2 mil 500 y $250 
mil. “En casos en los cuáles no podamos 
proveer préstamos, podemos colaborar con 
otras organizaciones aquí en Baltimore”.
Añadió que en Baltimore LEDC tiene el 
programa Empowered Women International 
-EWI-, cuya “meta es conectar a mujeres 
latinas para que puedan pertenecer a un 
sistema de apoyo y aprender de los errores de 
otras”. 
 
María Correa/ EWI
María Correa, coordinadora del Latino 
Economic Development Center (Centro 
de Desarrollo Económico Latino) y 
coordinadora del programa de Empowered 
Women International (EWI), destacó la 
gran oportunidad que le ha brindado esta 
cumbre al poder formar parte de un panel 
que debatió sobre cómo la comunidad latina 
y la afroamericana está siendo beneficiada 

a través de la colaboración con tantas 
organizaciones”.
“Todos unidos estamos trabajando por ver 
crecer más a la comunidad latina y ver crecer 
a los empresarios”, subrayó.
Explicó que el Programa Power (Prioritizing 
Our Women’s Economic Rise), está 
enfocado en ayudar a las mujeres latinas 
y afroamericanas a crear sustentabilidad 
económica a través de diferentes proyectos, 
bien sea empresariales, aprendiendo 
destrezas, convirtiéndose en corredoras 
de bienes raíces o creando sus propios 
negocios”.
 
Rosalyn Vera/Cocina Luchadoras
Rosalyn Vera, propietaria de Cocina 
Luchadoras, un restaurante mexicano en 
Upper Fells Point en la ciudad de Baltimore, 
expresó satisfacción al participar en la 
Cumbre Baltimore Together 2023 al “ser 
una voz de nuestra comunidad latina y 
es importante formar parte de este gran 
proyecto”.
“Es importante para mí ser parte de esta 
ciudad, Baltimore, que amo tanto. Hay que 

invertir en esta ciudad para poder florecer 
como comunidad”, resaltó.
Llama a la comunidad hispana a unirse y 
educarse para poder aprender a abrir más 
puertas. “Lo que hace falta es que empecemos 
a ser comunidad con nuestra propia gente”.
Cuestionó la división y la competencia “hay 
que cambiar esa mentalidad para crecer e 
integrarse”.

Maggie Villegas/Creatives 
Margarita Villegas, directora ejecutiva de 
Baltimore Creatives Acceleration Network, 
lidera un programa que busca lanzar y 
promocionar a los creativos y artistas dentro 
de la comunidad latina. “Los que quieren 
emprender en el campo de las artes”.
“Ayudarlos a emprender sus finanzas y lanzar 
sus negocios”, apuntó.
La artista colombiana destacó que “todos 
debemos entender que tenemos el poder 
de echar para adelante usando nuestras 
propias habilidades. Yo como artista quiero 
también que de cualquier parte de Baltimore 
participen y entiendan su propio valor y que 
empiecen a vivir una vida sostenible”.

Emi Reyes, María Correa y Rosalyn Vera
Expusieron sus estrategias en Baltimore Together Summit

Rossalyn Vera y Maggie Villegas, artista plástica y coordinadora de programas de 
asistencia para pequeños negocios en la ciudad de Baltimore

Nuestro Director Erick Oribio conversa con Emi Reyes.

Rossalyn Vera y Maggie Villegas, artista plástica y coordinadora de programas de 
asistencia para pequeños negocios en la ciudad de Baltimore.
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Susie Creamer, Directora del programa de Audubon 
en Baltimore, con más de 13 años de servicio 
a la organización está tomando un sabático en 
Noviembre y Diciembre.
Una parte del tiempo, Susie va a estar visitando y 
guiando un proyecto en desarrollo para un Centro de 
Educación Ambiental cerca de Cali, Colombia.
En colaboración con sus colegas del programa 
internacional de Audubon, Susie estará haciendo 
un intercambio de ideas para la conservación 
comunitaria de aves. Por la mayoría del tiempo, ella 
estará explorando el hermoso país de Colombia y 
también descansando y disfrutando en Baltimore 
con su familia. 
El nuevo plan de Audubon para comunidades de 
Baltimore.
 Con mucho entusiasmo la Directora de Audubon 
en Baltimore, Susie Creamer nos presenta el nuevo 
plan para las aves y las comunidades de la ciudad de 
Baltimore. Sobre unos seis meses, se desarrollaron las 
nuevas prioridades de Audubon, una organización 
sin fines de lucro que tiene presencia internacional y 
una oficina en la ciudad de Baltimore.
A continuación su Directora, nos cuenta un poco 
acerca de este nuevo plan.
Recibimos ideas y sugerencias de representantes de 
organizaciones, comunidades, agencias, y fundaciones 
de nuestra hermosa ciudad. Como trabajamos mucho 
en colaboración, es muy importante estar de acuerdo 
para seguir trabajando juntos y compartiendo en los 

éxitos para aves y residentes de la ciudad.
Ahora tenemos una meta: para que sea más 
resiliente al cambio climático y más verde con 
plantas y árboles que benefician a las aves y las 
personas. Seguiremos trabajando con comunidades 
y otras organizaciones para mejorar nuestra 
ciudad para todos. Nuestra misión es para las aves 
pero trabajamos siempre teniendo en cuenta los 
seres humanos. Si nuestro medio ambiente está 
contaminado, nos afectan a todos. Si las aves están 
sufriendo, nosotros también sufrimos.
Entonces seguiremos trabajando en nuestros 
vecindarios, creando pedazos de hábitat con 
plantas nativas que alimentan a las aves y dan 
sombra a nosotros. Estas plantas absorben agua 
en tormentas y filtran la contaminación para las 
ríos. Al nivel de espacios más grandes, queremos 
trabajar con la ciudad para que los parques tengan 
más beneficios para todos también.
Seguimos con programas educativos para miembros 
de la comunidad para crear jardines para aves en sus 
casas y también como abogar con los políticos para 
mejorar comunidades. Tenemos que trabajar juntos 
para lograr los cambios que necesitamos. Nos narro 
para Latin Opinion, Susie Creamer, Center Director, 
del Baltimore Program of Audubon Mid-Atlantic. 
Ubicados en: 2901 East Baltimore Street. Box 2. 
Baltimore, MD 21224
Los invitamos a visitar la página Web oficial para más 
información: patterson.audubon.org

ENTREVISTA CON:

Susie Creamer
Directora del Baltimore Program of Audubon Mid-Atlantic

Enfatizados en alergias, salud del oído y 
de la piel de su mascota. Con servicios 
y equipos dermatológicos animales 
de última generación, contando con 
los mejores profesionales veterinarios 
de gran trayectoria experiencia 
en el tratamiento de animales con 
enfermedades dermatológicas.
Las mascota son susceptibles a cientos 
de trastornos de la piel a lo largo de sus 
vidas.
La Dra. Meghan Solc, es una especialista 
veterinaria con capacitación avan-
zada para reconocerlos y tratar 
cualquier enfermedad de la piel 
con su experiencia en tratamiento 
de animales con enfermedades 
dermatológicas, ofreciendo una amplia 
gama de opciones de tratamientos 
para la mayoría de las afecciones, en 
un invaluable esfuerzo por mejorar 
la calidad de vida de sus pacientes 
felinos y caninos, ofreciendo atención 
dermatológica animal especializada, 
compasiva y dedicada.

Meghan Solc DVM, Diplomada del 
Colegio Americano de Dermatología 
Veterinaria
La Dra. Meghan Solc creció en 
una granja en los suburbios de 
Ontario, Canadá. Se graduó con una 
especialización en química y una minor 

en biología de la Universidad de Prince 
Edward Island en 2007.
Solc recibió su Doctorado en Medicina 
Veterinaria en 2012 y continuó 
ampliando su educación asistiendo 
a una pasantía rotatoria en Toronto, 
Canadá.
Su enfoque en dermatología se 
fortaleció en su último año de escuela 
de veterinaria y continuó durante su 
pasantía rotatoria. Una carrera en 
dermatología se solidificó durante 
su segunda pasantía en dermatología 
en Toronto, Canadá. Durante este 
año, su interés en los organismos 
multirresistentes a los medicamentos 
tomó el protagonismo.
Completó su residencia con Der-
matology for Animals y aprobó su 
examen de certificación, convirtiéndose 
en Diplomada del Colegio Americano 
de Dermatología Veterinaria.

La Dra. Meghan Solc, atiende a 
pacientes en Akron, Ohio y en nuestra 
ubicación de Catonsville, Maryland.
32 Mellor Ave, Catonsville, Maryland 
21228
Los horarios de Atención son de lunes 
a jueves de 8:00am a 5:00pm. Previa 
cita(443) 901-5119
Para mayor información visítelos en su 
página web: www.thrivepetcare.com

Thrive Pet Care, es el destino número uno para los 
especialistas en Dermatología Veterinaria en Maryland
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El pasado 25 de octubre, tuvo lugar en 
Washington la celebración del “Día 
Salvadoreño en la Casa Blanca”, con una 
sesión informativa para dar a conocer a la 
comunidad salvadoreña-estadounidense 
y su contribución a Estados Unidos 
-EEUU-.
Asimismo, en el encuentro se subrayó el 
compromiso de la administración Biden-
Harris con las comunidades latinas 
radicadas en el país norteamericano.
Asistieron grandes líderes políticos y 
sociales de El Salvador, como Walter 
Tejada, la directora ejecutiva del Centro 
de Estudios Laborales de la Universidad 
de Cornell, Patricia Campos Medina; 
Abel Núñez, director ejecutivo del Centro 
de Recursos Centroamericanos; Eduardo 
Moreno Méndez, jefe de gabinete del 

senador estatal, Lydia Edwards; Gloribel 
Díaz, jefe del personal del representante 
Adrián Madaro de Massachusetts.
Durante la cita, amenizada con una 
coreografía típica salvadoreña, se 
desarrollaron diversas actividades 
culturales, sociales y gastronómicas 
con emprendedores, residentes locales, 
comerciantes y líderes salvadoreños que 
viven en EEUU.
La titular de la Oficina de Prensa de la 
Casa Blanca para los Medios Hispanos, 
Luisana Pérez Fernández, en entrevista 
exclusiva para Latin Opinion, ofreció 
detalles del evento. 
“Forma parte de todos estos eventos 
que está haciendo la Casa Blanca para 
llegarles a distintas comunidades 
latinas aquí en EEUU. Hoy le tocó a la 

salvadoreña, pero hemos hecho otros 
eventos con la comunidad colombiana, 
la peruana y la dominicana”, destacó.
Pérez Fernández explicó que el objetivo 
es que los representantes de cada 
comunidad puedan reunirse en la 
Casa Blanca con oficiales del gobierno 
estadounidense para mostrar sus logros 
y expresar sus inquietudes. 
“La idea es ver una parte de su cultura 
reflejada aquí (en la Casa Blanca) y que 
podamos seguir estableciendo esos lazos 
tan importantes con esas comunidades”, 
añadió.
La funcionaria resaltó que a estos 
encuentros asisten destacados lideres 
representativos de cada comunidad 
“bien sean empresarios, estudiantes, 
líderes comunitarios, personas que 

representan a sus países en EEUU y el 
estar aquí habla mucho de la labor que 
han realizado”.
Subrayó que es un día dedicado a cada 
país, en este caso a El Salvador para que 
los asistentes, no solamente participen en 
la sesión informativa, sino que conozcan 
la cultura, la comida y las costumbres de 
esa comunidad.
“Obviamente el mensaje desde la Casa 
Blanca es que estos eventos son muy 
importantes porque la comunidad latina 
es una de las que más está creciendo aquí 
en EEUU”, enfatizó.
Insistió en que la administración 
Biden-Harris está muy comprometida 
con la comunidad latina “y esperamos 
que su comunidad se vea representada 
también aquí”.

Comunidad salvadoreña expone 
sus logros y muestra su cultura 

en la Casa Blanca
Por Erick Oribio y Sonia Pomenta Llaña 

Latin Opinion.

Luisana Perez Fernández Portavoz en español de la Casa Blanca y los ejemplos a seguir 
Walter Tejada y Victor Ramirez nos describen este transcendental momento.
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Por su parte, el abogado salvadoreño Víctor Ramírez, quien se distingue 
por haber sido el primer diputado y senador hispano en el estado de 
Maryland, señaló que es un gran día para los salvadoreños-americanos. 
“Gracias a dios que la administración Biden nos reconoce”.
“Nosotros estamos creciendo como comunidad y somos la tercera mayor 
después de los puertorriqueños y de los mexicanos y hemos pasado a los 
cubanos. Es algo grande para el futuro de nuestros hijos y ojalá lo sigan 
haciendo cada año”, celebró en conversación con Latin Opinion.
Al referirse a su triunfo al quedar campeón como director técnico en el 
Campeonarto Estatal de Fútbol de secundaria, apuntó que ya empezaron 
las competiciones y que se ha formado “un grupo muy bonito que juegan 
muy bien y son buenos alumnos”.
“Yo les digo que tienen que ponerle la misma fuerza de la cancha a la 
escuela, porque el deporte termina, pero la educación no, tienen que seguir 
enfocados en su educación, su familia, sus padres y en la comunidad”, 
recomendó a los jóvenes.

Walter Tejada, político salvadoreño que lucha por los derechos de los 
latinos en Virginia, subrayó que la comunidad salvadoreña en este 
evento “está poniendo el pie en la mesa para trabajar directamente con 
la administración Biden”.
“Agradecemos la invitación, pero esto es solo el comienzo. Vamos 
a tener que seguir luchando para que nos escuchen. Somos el tercer 
grupo mayoritario de latinos en EEUU, aquí estamos y no nos vamos”, 
aseveró.
El político apuntó que ahora deberán “enrollarse las mangas y trabajar 
con diferentes agencias del gobierno para asegurarnos que las políticas 
se están desarrollando”.
En cuanto a los jóvenes salvadoreños que desean hacer carrera en el 
mundo del fútbol, les recomendó que “sigan luchando y se preparen 
bien, porque no todo el mundo puede ser titular”.
Insistió en que practiquen deporte y que se alejen de los vicios y de las 
drogas. “Mente sana en cuerpo sano”. 

Legisladores salvadoreños-americanos que han hecho historia en la región capital de 
EEUU: Víctor Ramirez y Walter Tejada connotadas personalidades.

Luisana Pérez Fernández, Portavoz en español de la Casa Blanca conversó con 
nuestro Director Erick Oribio, y respondió algunas preguntas sobre esta iniciativa de la 
administración Biden-Harris.

Víctor Ramírez Walter Tejada
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Queridos habitantes de Maryland,
¡Saludos! Como su Contralora, estoy 
encantada de darle la bienvenida a los 
frescos días de noviembre y brindarles una 
actualización sobre algunos programas 
interesantes que tenemos en marcha en la 
Contraloría. Pero, primero que nada, hay una 
ocasión especial en el horizonte que exige 
nuestra gratitud y reflexión.
El 11 de noviembre nos unimos como 
nación para conmemorar el Día de los 
Veteranos. Este es un día para honrar y 
mostrar nuestro agradecimiento a los 
hombres y mujeres valientes que han 
servido en las Fuerzas Armadas de los 
Estados Unidos. Es un momento para 
reconocer sus sacrificios, dedicación y 
compromiso con nuestro país.
Todos nuestros veteranos han desempeñado 
un papel vital en la salvaguardia de nuestra 
libertad y forma de vida, y sus contribuciones 
han sido inconmensurables. Este Día de 
los Veteranos, únase a mí para tomar un 
momento para agradecer a estos héroes por 
su servicio. Es un día para mostrar nuestro 
más sincero agradecimiento por aquellos 
sacrificios que ellos y sus familias han hecho.
¡Quiero contarles que estoy encantada de 
compartirles que nuestra oficina ha creado 
los grupos de trabajo y consejería! Una de 
mis principales prioridades para la agencia ha 
sido reclutar expertos y analistas capacitados 
y conocedores para apoyar y asesorar a 
la Contraloría sobre nuestros objetivos 
estratégicos, dirección de políticas y nuevas 

iniciativas y al mismo tiempo ayudar a dar 
forma a nuestra estrategia de participación 
interna y externa. A continuación, mostramos 
una lista de nuestros grupos de trabajo y de 
consejería y, para obtener más información, 
visite marylandtaxes.gov/getinvolved.

• Consejo Asesor Empresarial
• Consejo Asesor Climático
• Consejo Asesor de Líderes Religiosos
• Consejo Asesor de Educación 
   Financiera
• Grupo de Trabajo de Tecnología 
   de la Información
• Consejo Consultivo Laboral
• Consejo Asesor del Gobierno Local
• Consejo Asesor de Nuevos 
   Americanos
• Consejo Asesor del Personal
• Grupo de Trabajo de Profesionales 
  Tributarios
• Consejo para el Empoderamiento
   Económico de las Mujeres

Como siempre, nuestra oficina está aquí 
para ayudar, ¡no dude en comunicarse con 
nosotros! Usted puede conectarse fácilmente 
con nosotros llamando al:
1-800-MD-TAXES
o visitando nuestro sitio web:
www.marylandtaxes.gov
para obtener información y recursos valiosos.
Juntos podemos hacer de Maryland un 
lugar aún mejor para todos. ¡Les deseo un 
noviembre maravilloso y un Día de los 
Veteranos significativo!
Mis mejores deseos.

Por Brooke Lierman 
mdcomptroller@marylandtaxes.gov
taxhelp@marylandtaxes.gov
Enlace Hispano: tlee@marylandtaxes.gov 
Página Web: www.marylandtaxes.gov

TU VOZ EN MARYLAND

• Día de los Veteranos
• Grupos de Trabajo y
   de Consejería.

Queridos amigos, me gustaría decir 
que creé dos personajes para cualquier 
programa de entretenimiento en el 
que participo. Les presento a Gabriel 
Agostini de Argentina y Pedro González 
de España. Según las biografías de los 
personajes que hice, Gabriel nació en 
Buenos Aires, Argentina y emigró a 
los Estados Unidos cuando tenía 21 
años, primero estableciéndose en la 
ciudad de Nueva York durante diez 
meses y luego en Baltimore. Fue criado 
por sus padres, quienes son dueños 
de negocios. Cuando Gabriel tenía 10 
años, descubrió su interés en hablar 
y bailar simultáneamente mientras 
aprendía inglés en la escuela primaria. 
Se graduó en la Universidad de Buenos 
Aires con especialidad en ciencias 
económicas y contabilidad. Pedro 
nació en Madrid, España y se mudó 
a los Estados Unidos cuando tenía 19 
años, instalándose en Washington, DC. 
Cuando Pedro tenía 11 años descubrió 
su amor por la pintura y las expresiones 

artísticas. Se licenció en la Universidad 
de Madrid en la especialidad de pintura 
y conservación. De hecho, Gabriel 
es más optimista y arrogante que 
Pedro. Es muy aventurero, inteligente, 
arrogante, imaginativo y valiente. Le 
encanta hacer inventos y experimentos. 
Gabriel habla español, italiano e inglés. 
Es sobre todo un aficionado al fútbol y 
rugby. Sus géneros musicales favoritos 
son el tango y el cuarteto. Sus bebidas 
favoritas son los refrescos, el mate y 
el té. Pedro, en cambio, es honorable 
y orgulloso. También es suave, afable, 
de buen corazón, encantador, heroico 
y un mujeriego. Pedro habla español 
e inglés. Como Gabriel, Pedro es 
aficionado al fútbol y al rugby. Su 
género musical favorito es el flamenco. 
Y por supuesto, sus bebidas favoritas 
son la sangría, la cerveza y el vino de 
jerez. Estoy emocionado de retratar 
a los dos personajes luchadores en el 
futuro. Incluso hice demostraciones de 
voz para esos dos personajes.

Por Jorge Tirigall
jorgetirigall14@gmail.com
Miembro de la Junta Directiva de la Sociedad 
de Autismo del Condado de Howard

“Gabriel Y Pedro: 
El Argentino y
El Español"

WALKER MEWS APARTMENTS

WALKER MEWS APARTMENTS 
NO DISCRIMINA

LA BASE DE DISCAPACIDADES

Se encuentra en el 6225 York Road y está aceptando aplicaciones para 
nuestro apartamentos de un dormitorio, las aplicaciones podrán ser 

solicitadas a través de una llamada, mensaje de texto o personalmente, 
visitándonos a nuestra oficina.

Horarios de Oficina:
Lunes a Viernes de 9:00am a 5:00pm

WALKER MEWS APARTMENTS 
6225 York Road.

Baltimore. MD 21213

Teléfono: (410) 323 - 8507 
TTY: 1-800-735-2258 

EL

EL

MERENGUE

MERENGUE

RESTAURANT

RESTAURANT

El Mejor Mofongo de Baltimore

THE BEST DOMINICAN FOOD 

4713 EASTERN AVE. BALTIMORE. MD 21224  

llame y ordene su pedido! 
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@Reynas_FlowersReyna's Decorating and Flowers

www.reynasdecoratingandflowers.com

6836 Reisterstown Rd 
Baltimore Maryland 21215 
Dentro del supermarket 
Save A Lot
(443) - 797 - 9521

6500 Eastern Avenue
Baltimore Maryland 21224 

Dentro del supermarket
Savemart

(667) - 434 - 0638

Regalos para toda ocasión
Cumpleaños, Bodas, Quince Años,
Aniversarios, Día de la Mujer, Día de las
Madres, Funerales, Pésame y mucho más!...

4017 Suit 101 Eastern Ave.
Baltimore MD 21224 

Aquí Encontrarás diferentes Opciones en Arreglos Florales 
Perfectos para Sorprender a tu Ser Amado!
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Todos sabemos que nosotros los hispanos 
en Estados Unidos enfrentamos un 
tsunami de barreras financieras y no 
financieras para obtener atención médica 
adecuada y oportuna.  
Tanto nuestra situación económica o 
migratoria, como el idioma que hablamos 
o el tiempo que llevamos en los Estados 
Unidos, afectan directamente el acceso a 
la atención médica. 
Un estudio de los Institutos Nacionales 
de Salud (NIH) documenta con claridad 
cómo los hispanos recién llegados “tienen 
más probabilidades de estar aislados de la 
sociedad estadounidense en general y de 
no estar familiarizados con el sistema de 
atención médica”.  
Más allá de las barreras financieras que 
dificultan contar con seguro de salud 
adecuado, el dominio limitado del inglés 
afecta la capacidad de los hispanos para 
buscar y obtener atención médica y reduce 
el acceso a la información de salud, tal como 
lo han mostrado diversas investigaciones. 
Más de 41 millones de personas en 
Estados Unidos hablan español en casa, 
pero a pesar de esto, muchas instituciones 
de salud no ofrecen servicios adecuados 
de interpretación y traducción. 
“La comunicación es fundamental para 
el proceso de prestación de atención 
médica y tiene efectos profundos en las 
relaciones entre pacientes y proveedores 
y en la atención médica que reciben las 
personas”, sostiene el estudio de NIH.  
Las barreras lingüísticas entre proveedores 
de salud y pacientes resultan en solicitudes 
excesivas de pruebas médicas, falta de 
comprensión de los efectos secundarios 
de los medicamentos, menor uso de la 

atención primaria y mayor uso de la sala 
de emergencias, según el estudio. 
Por eso es de aplaudir una nueva iniciativa 
de la Administración de Recursos y Servicios 
de Salud (HRSA), para otorgar más de $8 
millones de dólares a través de 18 subvenciones 
para capacitar a estudiantes de medicina 
o enfermería en la prestación de servicios 
cultural y lingüísticamente apropiados a 
personas con dominio limitado del inglés. 
De acuerdo con HRSA, los hispanos cuyo 
idioma principal es el español, al igual 
que muchas otras personas con dominio 
limitado del inglés, experimentan 
desproporcionadamente malos resultados 
médicos y, a menudo, experiencias 
deficientes con los proveedores. 
Entre los principales problemas destacan 
las dificultades para comprender las 
preguntas y diagnósticos de los médicos 
y dificultades a la hora de leer y usar 
recetas, referencias para nuevas consultas, 
e instrucciones de seguimiento. 
Sería ingenuo pensar que 8 millones 
de dólares van a resolver un problema 
estructural tan serio como la falta de 
representación hispana en el sistema de 
salud, pero es un primer paso positivo. 
Para abordar este problema de manera 
integral, los proveedores de atención médica 
deben invertir en servicios sólidos de acceso 
al idioma, incluidos intérpretes capacitados 
y materiales traducidos. Además, es 
fundamental crear campañas de información 
pública para crear conciencia sobre estos 
servicios y los derechos de los pacientes. 
El objetivo es claro: igualdad y equidad en el 
acceso a la atención sanitaria para todos en 
los Estados Unidos, independientemente 
del idioma que hablemos. 

Por José López Zamorano 
Para La Red Hispana 
www.laredhispana.com

LA COLUMNA

Cómo romper la barrera del 
idioma en la salud pública 

Contáctame y guarda mi número en tu celular
443 - 712 - 6201443 - 712 - 6201

Tu amigo Gruero de Confianza

La Grúa Hispana de Baltimore
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T. 410-732-8803 - 405 South Broadway Baltimore MD 21231

Stephanie Michell 
Services

Notary Public

• Permiso de Viaje
  para Menores
• Consulta de Inmigración
• Registro de Negocio
• Trámites Legales
• Notario Público a Domicilio

Ven y visítanos

• Llámanos sin compromiso y te atenderemos 
para darte tus mejores opciones  

• Nuestra mejor referencia es la satisfacción
  de todos nuestros clientes

• Apoyamos a la comunidad hispana

• Más de 25 años de experiencia

• Hablamos ESPAÑOL

Llame para una cita al 443-760-1614
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Como habrás leído, existen importantes 
preocupaciones locales sobre los más de 
1000 nuevos apartamentos que llegarán al 
área de White Marsh.. Muchos residentes 
del este del condado de Baltimore 
están presenciando un desarrollo en 
expansión a lo largo de la Ruta 1, la Ruta 
43 y más allá. Gran parte del carácter 
rural de estas zonas está en peligro. 
En un esfuerzo por preservar la costa, 
mantener limpias nuestras vías fluviales y 
prevenir el desarrollo excesivo de nuestro 
condado, continuamos trabajando con 
la comunidad y nuestros socios locales 
y federales para abordar el desarrollo 
excesivo.
En marzo hablamos y le escribimos al 
senador Cardin para solicitarle su apoyo 
para la compra del exCP Grua Planta de 
energía en Bowleys Quarters. Le pedimos 
ayuda para preservar esta propiedad en 
el área crítica de la Bahía de Chesapeake. 
Esto también crearía un espacio verde 
necesario que cruzaría gran parte de la 
costa este del condado de Baltimore, 

desde Bowleys Quarters hasta el Parque 
Estatal Gunpowder Falls. La compra de 
este terreno convertirá una antigua planta 
de energía en un espacio que respalda la 
recuperación de la Bahía de Chesapeake, 
hace crecer la copa de los árboles del 
condado de Baltimore y brinda a los 
residentes un parque frente al mar.
Además, solicitamos el apoyo del senador 
Cardin para dragar los ríos Gunpowder y 
Bird mientras se lleva a cabo un proyecto 
similar cerca del puerto interior. Como los 
ríos Gunpowder y Bird también son vías 
fluviales federales, creímos que habría 
sido el momento perfecto para tener un 
proyecto de dragado de valor agregado, ya 
que ya habría una draga en Upper Bay. Los 
ríos Gunpowder y Bird, de importancia 
histórica y económica, son un motor 
económico para Upper Bay. Su acceso es 
fundamental para la salud de la economía 
de la Bahía. Si bien ninguna de nuestras 
solicitudes ha sido concedida hasta el 
momento, continuaremos presionando 
sobre el tema.

Como parte de nuestra defensa del área de 
Bowley's Quarters,El delegado Nawrocki 
recorrió recientemente las antiguas 
instalaciones de Crane Power Plant y 
se reunió con los desarrolladores que 
ahora son propietarios de la propiedad. 
También presentamos testimonio 
oponiéndonos a la propuesta de extensión 
de agua y alcantarillado público a la 
antigua ubicación de Crane. a la Junta de 
Planificación del Condado de Baltimore.
La extensión del servicio de agua y 
alcantarillado a este sitio más allá de la 
URDL (Línea de Demarcación Urbano-
Rural) sentaría un precedente y podría 
tener implicaciones a largo plazo para otras 
áreas fuera de la URDL, como Kingsville, 
que actualmente están divididas en zonas 
de baja densidad. usos. Ampliar el servicio 
público de agua y alcantarillado invitaría 
al desarrollo de viviendas de alta densidad 
y otros tipos de desarrollo comercial.
Nos unimos a la comunidad para 
oponernos a la ampliación del servicio 
de agua y alcantarillado que permitiría 
un mayor desarrollo. Las carreteras y 
otra infraestructura no pueden soportar 
el peaje adicional que el agua y el 
alcantarillado públicos permitirían a esta 
comunidad de la península.
Como indicamos en la carta a la Junta de 
Planificación del Condado de Baltimore, 
wHemos estado trabajando con partes 
interesadas del condado, estatales y 
federales para adquirir los fondos para 
comprar una parte de la propiedad 
por aproximadamente $10 millones y 
preservarla como un espacio abierto 
para la vida silvestre y la recreación 

pasiva. Existe un compromiso de $1,25 
millones por parte del estado de Maryland 
basado en el uso de esta propiedad como 
parque. El concejal David Marks también 
está trabajando incansablemente y, en 
conjunto, se recaudaron alrededor de 
$6.3 millones en total para comprar la 
propiedad con fondos locales, estatales y 
federales.
Desafortunadamente, la mayoría de la 
Junta de Planificación del Condado de 
Baltimore votó este mes para extender el 
servicio de agua y alcantarillado más allá 
de la URDL, y sólo dos miembros votaron 
en contra. La votación tuvo lugar tras 
una mínima discusión. Continuaremos 
oponiéndonos a este posible proyecto 
de desarrollo y protegeremos el carácter 
rural del este del condado de Baltimore.
Finalmente, los más de 1,000 apartamentos 
propuestos en White Marsh siguen siendo 
una preocupación importante.El Grupo 
de Trabajo de White Marsh Town Center 
dio a conocer sus recomendaciones para 
el uso futuro de la tierra, el transporte, 
los espacios abiertos y otros problemas 
que afectan a White Marsh Mall y sus 
alrededores. La reunión se celebró 
el martes pasado y asistieron varios 
residentes locales. Para ver el borrador 
de las recomendaciones, visite www.
perryhallmaryland.org.
Nos gustaría agradecer a todos los 
miembros del Grupo de Trabajo del White 
Marsh Town Center por su dedicado 
trabajo durante los últimos diez meses. 
Alentamos a la comunidad a continuar 
apoyando lo que es mejor para el área 
circundante y a mantenerse involucrada.

 

Usted puede ser elegible para recibir $40 al participar en una 
entrevista cognitiva de 60 minutos y compartir sus ideas y 

opiniones sobre preguntas que pudieran estar en una encuesta 
nacional.  

Para ver si es elegible para este estudio, complete un breve cuestionario en 
< https://research.rm.census.gov/jfe/form/SV_55vFXy9WpDbl3Aq >, o comuníquese con 

Marcus Berger, 301-763-8335, <census.participa@census.gov> para obtener más información. 

Mencione el código [ENCUESTA] cuando llame o envíe un correo electrónico 

 
También puede acceder el cuestionario de 
elegibilidad al escanear el siguiente código: 

 

¡Se Pagado por Una Hora de Compartir Sus  
Opiniones!  

 

  

¿Tienes curiosidad 
por saber más ?

$74mil millones
para el transporte 
en la región de Baltimore

¡Queremos
 escuchar de ti!

Haz clic para saber cómo comentar.

!Traduce nuestro material en un sólo clic! 
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ESTACIONAMIENTO  GRATISESTACIONAMIENTO  GRATIS
“al frente del Santuario”“al frente del Santuario”

El Santuario tiene fácil Accesibilidad para Discapacitados.

HORARIOS DE LAS MISAS EN INGLÉS : Lunes a Sábado:  12:00 PM  /  Domingo: 9:30 AM y 11:30 AM 

H O R A R I O S  
D E  A T E N C I Ó N :

Lunes a Viernes
 7:00 AM - 3:00 PM
OFICINA

Sábado y Domingo
 8:00 AM - 4:00 PM

TIENDA DE REGALOS

Lunes a Viernes
 7:00 AM - 3:00 PM

CONDUCTOR DE ENTREGA LOCAL
TRABAJADOR DE ALMACÉN

en  el  7194 Oakland Mills Road #4 Columbia MD 21046

Interesados contactar
aL número telefónico:

SE PAGAN LAS VACACIONES Y LOS DÍAS FERIADOS
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Programa Social
para Adultos Mayores

Comiendo Juntos es un programa para Adultos Mayores en la Ciudad 
de Baltimore. Este programa es facilitado en colaboración por la Casa 
de Assisi de La Iglesia de San Patricio y el Departamento de Salud de la 
Ciudad de Baltimore.

El programa proporciona comidas nutricionales, actividades sociales, 
información, educación, entretenimientos y variedades de servicios para 
adultos hispanos de la tercera edad.

El programa es gratis para todos los residentes hispanos de la Ciudad 
de Baltimore que tengan 60 años o más. El programa se reúne dos 
veces al mes de 12:00 pm - 3:00 pm en el Salón de la Iglesia de San 
Patricio localizado en 1728 Bank Street, Baltimore MD 21231.
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LATIN OPINION MARYLAND/WHASHINGTON D.C. NEWS POEMA 

En los muchos jardines
que hay por todo el valle,

¡de fogatas de otoño
mira el humo que sale!
Ya se marchó el verano
con sus flores y zumos,

la fogata crepita,
hay grises torres de humo.

¡Canta a las estaciones!
¡Algo brillante y hondo!

¡Flores en el verano,
fogatas de otoño!

Fogatas de Otoño

Robert Louis Stevenson
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dile            a laNN  
Cuida tu VIDA

Peso: Tener sobrepeso
u obesidad aumenta el
riesgo de desarrollar la
diabetes tipo 2.

Antecedentes familiares:
Si tiene un padre/madre o
hermano(a) con diabetes,
su riesgo aumenta. 

Edad: El riesgo de desarrollar 
diabetes tipo 2 aumenta con la
edad, especialmente después
de los 45 años.

Tener un peso
saludable es clave
para REDUCIR EL
RIESGO de
diabetes.

CHEQUEA 
TU PESO

Origen Étnico: Algunos
grupos étnicos corren más
riesgo, incluyendo a las
personas originarias de
África Subsahariana, los
caribeños africanos y las
poblaciones del sur de Asia. 
 

Inactividad: La inactividad
física puede contribuir al

aumento de peso y a la
resistencia a la insulina.

Haz por lo menos
30 minutos de
ejercicio
CONTINUO al 
día, por lo menos 4
veces por semana.1

Aceite de Oliva, Palta
Nueces y Semillas
contienen ÁCIDOS
GRASOS mono y poli-
insaturados que son
mas saludables

CONSUME GRASAS
SANAS3

#DiaMundialDeLaDiabetes #LatinOpinionBaltimore

Por los Cambios Hormonales,
algunas embarazadas
requieren cantidades

adicionales de insulina.

GESTACIONAL

El cuerpo no produce
Insulina, es necesario

administrarla.

Tipo 1

EVITA EL AZÚCAR
REFINADO
Pan blanco, Bebidas
azucaradas,
Gaseosas, Dulces,
incrementan la
diabetes.5

Tipos de
Diabetes

Diabetes gestacional:
 Las mujeres que han tenido

diabetes durante el embarazo
tienen un mayor riesgo.

  worlddiabetesday.org/prevention 

El Trigo, la Avena y
otros granos enteros
CONTIENEN FIBRA Y
NUTRIENTES que
DISMINUYEN EL
RIESGO DE DIABETES
y enfermedades
cardiovasculares.

CONSUME CEREALES 

4

 Diabetes Tipo 2
 para prevenir la 
5consejos

MUÉVETE
La más común, el
cuerpo no produce la
cantidad suficiente de
insulina

Tipo 2

2

SI LA DIABETES NO SE DETECTA Y TRATA A TIEMPO,
PUEDE PROVOCAR COMPLICACIONES GRAVES

en Baltimoreen Baltimoreen BaltimoreTUSALUDSALUD
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¿Quieres ahorrar $$ 

Stephanie Zannino Owens Agente

8766 Philadelphia Rd
Rosedale, MD 21237
Tel: 410-866-8333
www.stephaniezowens.com

Dos oficinas para servirte

1544 York Rd 
Lutherville, MD 21093
Tel: 410-832-8777
www.stephanieinsuresme.com 

Cuando llame para una cotización mencione 
este aviso y reciba un regalo gratis.

Aceptamos licencia de otros
países y pasaportes.

AUTO CASA VIDA

Prueba de residencia con
seguro de inquilinos.

UN BUEN VECINOen tu seguro?
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